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QR esolucion O rectoral

N° 002-2026/GRSC/U.E.408-HE/AL.

sto: El Memorandum N° 012-2026/GR.CUSCO/GRSC/U.E.408/D-HE/, de fecha 12
26. donde el Director Ejecutivo dispone se emita la Resolucion Directoral de Designac
J Confianza F-3 de acuerdo a los instrumentos de gestion de la U.E. N” 408 Ho%psr_él de E
Sel cargo de Director de Administracion al Lic. Adm. Oscar Jesus Bragagnini Bacz, 2
“continuidad con los servicios; y

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora 408 Hospital Espinar, es considerada dentro del ambito de los nospitales
como uno de baja complejidad (II-1), con personeria juridica de derecho publico, responsable de
Arganizacion y gestion de la prestacion de servicios de salud del segundo nivel de atencion. esta
Y.cargado de planificar, organizar, coordinar, dirigir, ejecutar, monitorear, supervisar y evaluar las
enciones de salud en los servicios a su responsabilidad, segun lo establecido en el articulo 17 del
Heglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Hospital Espinar, aprobado mediante Ordenanza
egional N° 082-2014-CG/GRC.CUSCO, de tres de diciembre del afio dos mil trece.
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Que, es funcion de la Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora N° 408 Hospital de Espi
las medidas mas convenientes para garantizar la adecuada atencion al usuario de saiud ¥ = los
servidores publicos de la Entidad;

Que, de conformidad con 1o establecido en los articulos 25" y 74¢ ] Decreto Supremo N
PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de la Carrera Administr
Remuneraciones del Sector Publico, establece las condiciones para la asignacion a un ¢

& 4temporal y permite precisar las funciones que debe desempenar un servidor dentro de la Enu
orReccidn isegun el nivel de carrera grupo ocupacional y especialidad alcanzada. La primera asignacwon G
ANISTRATYA 5 . ! . . o . B . T S
: funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa. las posteriores asignaciones

se efectiian al aprobarse, via resolucion el desplazamiento del servicio:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 603 - 2006/MINSA, se aprueba la
MINSA/OGPP-V.02 “Dircctiva para la Formulacion de Documentos Teenicos Norma
Institucional”. Y que en el numeral 5.3) de la Directiva en mencion. referido al Cu
de Personal; prescribe expresamente cn su inciso b) que A excepaon de u
correspondan al primer nivel organizacional de la Entidad, los demas cargos contenidos en el CAP
podrén ser asignados a personal de diferente nivel remunerativo 0 grupos ocupacionales, de acuerdo
con la necesidad de la Entidad, siempre que s¢ cumplan con los requIsIos exigidos para el cargo’;

= - M . . . . 3 ~ » 3 . o]
Que, por convenir al servicio y siendo potestad discrecional de la Direccion cjecutivad de la U.E. 408 -
Hospital  Espinar, autorizar las acclones administrativas correspondienies  pard el normal
funcionamicnto de las Diferentes Arcas de la Enudad:

Que, coni . )
Jue, conforme al documento de visto v la necesidad mstitaetond L direccion glecuuva dispone la

fj;:'ﬁ:g{‘_:’;:dr“‘”l‘ull;t"n(‘n'ne~. conto Direcion de Adninistracion (Cargo de . . - Osc

los servi(i:,;g ),)Jll, l(‘““ ‘}" la Unidad Ejecutora 408 Hospital de Espnar, d fin de dar L'Olll.ln.L‘l‘ldLid con

numeral 2 d;’llum’v)uflulta(;‘lPWMI cumplhir J;ls funciones espectlicas en atencion a lo pre\rl_\u?' %‘n ?l

de conformidad a lo ():[' lhl "(viv la Ley No. 7_’ 7444, la \‘unl‘ se viabiliza mcd'm‘mv rcsolu‘cmn apt'ox itativa

del acto administra(iv ‘ )A‘ ‘ ido t‘r‘lﬂlxm articulos 3 v 4, referente a los requisitos (1(‘ validez v formalidad
strativo de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Admnistrativo General;

Confianza F-3) al Lic. QOscar

jue, er . ;

T\"”N\’/\” l“["‘“ (_/1;71;111((“\“;;,(1('; administrativas delegadas mediante Resolucion Dircctoral N° 701-2004-

de la Ley 27444, L;\y‘m\l ]\). ants ‘1}' Ly l)('ﬁt’(jﬂf.l.!ll,'.\- on. Ley 27807 concordante con el articulo ()‘l

01638”2026"(”3(.‘U§C( “E“ {"d‘lml('lllr.l Administrativo General, dst como la Resolucion Gerencial N
SCO/GERESA, de fecha 22 de octubre de 2025, de Designacion de Funciones de
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R esolucicn Dhirectoral

N° 002-2026/GRSC/U.E.408-HE/AL.

Espinar, 12 de enero de 2026.

a Direccion de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital de Espinar, de la Direccion Regional de Salud
usco; o
Estando con el visto bueno de la Direccion de Administracion, Asesoria Legal, R

: ] g s , Recursos Humanos d
la Unidad Ejecutora N° 408 — Hospital de Espinar. ¢ e
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDA, la designacién de funciones como Director de

Administracién de la U.E. 408 - Hospital Espinar, a la Lic. Adm. Maria Laura PALMA MUNIZ;
dandole las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR, a partir del 12 de enero del 2026, las Funciones en el cargo de confianza
(F-3) de DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE LA U.E. 408-HOSPITAL DE ESPINAR. con plaza
AIRHSP 000002, al Lic. Adm. OSCAR JESUS BRAGAGNINI BACA, identificado con DNI N° 72672873,
hasta que se emita nueva disposicién, con todas las obligaciones y responsabilidades inherentes al
cargo, en salvaguarda de los intereses de la institucion.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias correspondientes para su
conocimiento y fines consiguientes, conforme lo ¢stablecido en el articulo 16° de la Lev N” 27444 Lev
del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la presente
Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital Espinar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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